Na podlagi 4., 8., 9. in 20. ¢lena Zakona o drustvih (ZDru-1-UPB2, Uradni list RS, 5t.

64/2011) je Obéni zbor Kinolodkega drustva Celje dne 06. 02. 2014 sprejel spremenjen in
dopolnjen

STATUT

KINOLOSKEGA DRUSTVA CELJE

I. SPLOSNE DOLOCBE
Uvodne dolocbe
1. ¢len

Kinolodko drustvo Celje (v nadaljnjem besedilu drustvo) je prostovoljno, neprofitno, javno,
strokovno, Sportno in humanitarno zdruzenje, v katerem se prostovoljno zdruzujejo obcani z
namenom, da organizirano in strokovno opravljajo kinoloske dejavnosti, kot jih dolo¢a ta statut.
Deluje na obmocju mestne obcine Celje.

2. Clen

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.
Ime in sedez

3. ¢len

Ime : KinoloSko drustvo Celje

Sedez in naslov: Lokrovec 1b, 3000 Celje
Simboli in oznake

4. Clen

Drustvo ima svoj znak, zig in zastavo. Znak drustva je v obliki grba, v katerega sredini je glava
nems$kega ov&arja, nad njo pa napis: KinoloSko drustvo Celje, z letnico 1954. Barva drustva je
rumeno-modra.

Drustvo ima zig okrogle oblike s premerom 3 cm, v sredini je glava kraskega ov€arja, okrog
nje pa napis: Kinolosko drustvo Celje.

Zastava drustva je bele barve, velikosti 300 x 100 cm, v zgorniji tretjini je odtisnjen znak drustva.

Odgovornost
5. ¢len

Drustvo odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premozenjem.



Za zakonito poslovanje odgovarja predsednik drustva.

Ne glede na dolo¢be prejSnjih odstavkov za obveznosti druStva odgovarjajo solidarno in z vsem
svojim premoZenjem tudi odgovorne osebe drustva, ki so v svojo korist ali korist koga drugega
zmanjSale premozenje ali prepre€ile povelanje premoZenja drustva, Ceprav so vedele, da
drustvo ne bo moglo poravnati sprejetih obveznosti tretjim osebam. Odgovorne osebe
odgovarjajo do viSine oSkodovanja drustva, ki so ga povzroCile s svojim ravnanjem.
Povezovanje

6. ¢len

Drustvo je ustanovni ¢lan KinoloSke zveze Slovenije (v nadaljevanju KZS) in kot ¢lan $e vedno
deluje v skladu s skupnimi cilji. Drustvo deluje v organih KZS preko svojih predstavnikov, ki so
v te organe izvoljeni ali imenovani. Drustvo se povezuje tudi z drugimi sorodnimi in
zainteresiranimi zdruZeniji v drzavi in tujini. Za uresniCevanje skupnih interesov lahko drustvo
z drugimi drustvi ustanovi zvezo drustev v skladu z zakonodajo.

II. NAMEN IN CILJI DELOVANJA DRUSTVA
7. ¢len

Drustvo z zdruzevanjem ¢lanov utrjuje in Siri kinolosko kulturo, uresnicuje kinolosko dejavnost
in politiko ter deluje v javnem interesu z ustvarjanjem pozitivnih odnosov med ljudmi in Zivalmi
ter ustvarjanjem kakovosti sobivanja med ljudmi in Zivalmi v urbanem okolju.

lll. DEJAVNOST DRUSTVA
8. Clen
Temeljne naloge drustva so:

» spodbujanje razvoja kinologije kot strokovne discipline, ki temelji na dosezkih sodobne
kinoloSke in ekoloSke znanosti;

spodbujanje strokovnega izpopolnjevanja ¢lanov drustva;
strokovno usposabljanje vodnikov psov;

skrb za Cistopasemsko vzrejo psov in vzrejno politiko pri svojih Elanih;

YV V V VY

vzgoja in Solanje psov za potrebe €lanov, na prosnjo pa tudi za neclane in sicer Solanje
za $portne dejavnosti, za spremljanje, za reSevanje, za pomoc¢ invalidom, slepim ali
drugace prizadetim osebam;

» Sola pse in vodnike za potrebe reSevanja izpod ruSevin in plazov oziroma v primerih
reSevanja ob drugih elementarnih nesrecah;

Y

Sola in vzgaja pse za terapevtske namene;

» vzgaja, izobrazuje in ozaveSCa otroke ter odrasle na podroCju vzgoje zivali in
pomembnosti spostovanja vseh Zivali in njihovih pravic;

» deluje na podroc¢ju kulture, vzgoje in izobrazevanja ¢lanov drustva, otrok, ucenceyv,

dijakov, Studentov in odraslih v povezavi s kinologijo in kinolosko dejavnostjo;

delovanje v javnem interesu in v splosno korist;

» opravljanje drugih nalog, ki so neposredno povezane s temeljnimi nalogami drustva.

v



9. ¢len

Drustvo uresnicuje svoj namen in dejavnost tako, da:

» prireja strokovna posvetovanja, predavanja, okrogle mize in pogovore o aktualnih
problemih s podrocja kinologije;

skrbi za vzgojo strokovnega kadra drustva;

organizira mednarodna, drzavna in druga tekmovanja;

organizira teCaje Solanja in preizkuse znanja vodnikov in psov;

organizira kinoloSke prireditve (ocenjevanja zunanjosti, vzrejne preglede, razstave
ipd.);

opravlja strokovno delo pri vzreji in vzrejni politiki za potrebe svojih ¢lanov;

Siri in propagira kinologijo v sredstvih javhega obves¢anja;

izdaja strokovne publikacije;

sodeluje s Solami in ostalimi izobraZevalnimi ustanovami in institucijami;

YV V V V

YV V. VV V

organizira javna predavanja s podro&ja delovanja drustva in tako skrbi za dvig ravni
kinologije;
skrbi za dvig kinoloske morale tudi pri ne¢lanih drustva;

Y VYV

sodeluje s sorodnimi drustvi, lovskimi kinoloSkimi drustvi in zvezami, drugimi organi in
z vsemi zainteresiranimi dejavniki za kinologijo na svojem podro¢ju in izven;
daje pobude in predloge za obravnavo in reSevanje strokovnih vprasan;;

Y VYV

ustvarja materialne pogoje za razvoj kinoloske dejavnosti;

» skrbi za premozenje, za objekte v upravljanju, za vzdrZzevanje naprav in opreme,
rekvizitov in drugo lastnino drustva.

IV. POGOJI IN NACIN VELANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA
10. ¢len

Clan drustva je lahko vsakdo, ki je drzavljan Republike Slovenije, soglasa s statutom in izjavi,
da Zeli postati &lan. To potrdi s pisno pristopno izjavo. Castni &lan drustva lahko postane tisti
¢lan ali neclan, ki ima pomembne zasluge za razvoj kinologije ali drustva. Predlog o ¢astnem
¢lanstvu da Upravni odbor, sklep o tem pa sprejme Obéni zbor. Castni &lan ne pladuje
¢lanarine. Clan drustva je lahko pod istimi pogoiji tudi tujec.

Za osebo od sedmega leta do dopolnjenega 15 leta starosti mora zakoniti zastopnik pred
njenim vstopom v drustvo podati pisno soglasje. Clani pladujejo &lanarino za koledarsko leto
vnaprej. Zadnji rok za placilo doloCi upravni odbor. Visino ¢lanarine dolo¢i Upravni odbor.

11. élen

Clanstvo preneha s prostovoljnim izstopom, s &rtanjem, z izkljugitvijo, s smrtjo, s prenehanjem
drustva. Clan izstopi iz drustva prostovoljno na podlagi pisne izjave.

Crtanje ¢&lana iz evidence je upravi¢eno, kadar posamezni &lan za tekode leto ne plada
¢lanarine. Clanstvo v takem primeru preneha v tistem letu, za katero ni bila pla¢ana ¢lanarina.
Sklep o €rtanju sprejme upravni odbor.

IzkljuCitev iz druStva je upraviCena, Ce €lan krsi doloCila statuta in norme kinoloSke kulture.



Clana izkljugi Disciplinska komisija kot pristojni organ.

Clan, ki mu preneha &lanstvo v drustvu iz katerega od zgoraj navedenih razlogov, je dolzan
izpolniti vse obveznosti do drustva ne glede na prenehanje Clanstva.

12. ¢len

Zoper sklep Disciplinske komisije, Upravnega odbora ali zastopnika drustva ima ¢lan v roku 30
dni pravico do pritozbe na Obéni zbor. Ob&ni zbor mora pritoZbo obravnavati na prvi sklicani
redni ali izredni seji in o njej odlociti.

Zoper odlocitev Obé&nega zbora ima prizadeti ¢lan pravico v roku enega leta od sprejetja
dokonéne odlocitve pred sodis€em izpodbijati odloCitve organov drustva, ki so bile sprejete v
nasprotju z zakonom, tem Statutom ali drugim splodnim aktom drustva. Enako pravico ima tudi
oseba, ki ji je bila prodnja za sprejem v €lanstvo drudtva zavrnjena.

Izpodbijanje odloc€itve organov drustva pred sodiS¢em ni dopustno, e ni bila vloZena pritozba
na Ob¢ni zbor.

V. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV
13. élen
Pravice ¢lanov drustva so:

da volijo in so izvoljeni v organe drustva,

da sodelujejo in odlo€ajo o organizaciji in razvoju drusdtva,
da kot voljeni ali imenovani predstavniki delujejo v organih KZS,

da so obvesceni o delu in dejavnosti drustva in KZS,

YV V VV V

da se udelezujejo strokovnih srecanj ali prireditev, ki jih organizira drustvo, KZS ali
mednarodna kinoloska zdruzenja,

da zahtevajo strokovno pomo¢ na vseh podrogjih kinoloSke dejavnosti,
da uporabljajo objekte, naprave in opremo drustva,
» da postavljajo vprasanja organom drustva in nanje dobijo odgovore.

Y VYV

14. ¢len
Dolznosti ¢lanov drustva so:

» da razvijajo in uveljavljajo kinoloSko dejavnost in kulturo,

» da odgovorno opravljajo naloge dolodene z delovnim nacértom drustva, njegovih
organov upravljanja ali strokovnih organov,

» da odgovorno opravljajo voljeno ali imenovano funkcijo v organih drustva in KZS,

» da spoStujejo dolocila statuta, se po njih ravnajo in se zavzemajo za njegovo
uresniCevanje,

» da redno placujejo €lanarino,

» da varujejo ugled drustva in druStveno premozenje ter opus€ajo vsako ravnanje, Ki bi
utegnilo Skoditi drustvu,

» da opravljajo druge naloge, ki jih dologijo organi upravljanja ali strokovni organi.



VI. NACIN UPRAVLJANJA DRUSTVA

Organi drustva

15. ¢len

Drustvo ima organe upravljanja in strokovne organe.
Organi upravljanja so:

Ob¢ni zbor

Upravni odbor
nadzorni odbor
Disciplinska komisija

YV VY

Strokovni organi so stalne in ob&asne komisije.

Mandatna doba voljenih funkcionarjev in organov drustva je Stiri leta in so lahko ponovno
izvoljeni brez omejitev.

Obéni zbor

16. ¢len

fwvoas

(vsaka Stiri leta) ali izredni.
17. Clen

Redni letni ob¢ni zbor skliCe Upravni odbor enkrat na leto. Redni volilni ob¢ni zbor skli¢e
Upravni odbor vsako &etrto leto.

Sklic ob&nega zbora z dnevnim redom mora biti javno objavljen najmanj sedem dni pred
dnevom, za katerega je sklican.

Mladoletne ¢lane do petnajstega leta na ob&nem zboru zastopajo njihovi zakoniti zastopniki.

Obc¢ni zbor je sklepen, Ce je prisotnih ve€ kot 1/3 vseh ¢lanov.

Ob¢ni zbor je lahko sklep€en tudi, e prisotni Clani drustva sprejmejo sklep, da verificirano
deluje, Ceprav je prisotnih manj kot 1/3 €lanov drustva. Tak sklep sprejmejo po preteku
petnajstih minut od predvidenega zacetka. Sklepi se sprejmejo z vecino glasov navzocih
¢lanov oziroma najmanj 10 Clanov. O zasedanju Obc¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga
podpiSejo predsedujodi, zapisnikar in dva overovatelja.

18. ¢len

Volitve organov drustva, doloCenih s tem statutom, so javne, ¢e obcni zbor ne odloéi, da so
volitve tajne.



19. élen

Obéni zbor odpre predsednik drustva in ga vodi, dokler ob¢ni zbor ne izvoli delovhega
predsedstva in drugih organov obénega zbora. Organi Ob&nega zbora in nacin njihovega dela
je dolocen s poslovnikom Obc¢nega zbora.

20. ¢len

Obéni zbor:

» sklepa o dnevnem redu,

sprejema statut ter odlo¢a o spremembah in dopolnitvah statuta,

sprejema smernice za delo drustva ter delovni program,

sprejema letne delovne nacrte drustva in njegovih organov,

razpravlja in sprejema poro€ila o delu Upravnega odbora, Nadzornega odbora in
Disciplinske komisije,

razpravlja o finanénem nacrtu in zakljuénem racunu ter ju sprejema,

voli in razreSuje predsednika drustva, ¢lane Upravnega odbora, Nadzornega odbora in
Disciplinske komisije,

razpravlja o delu in porodilih voljenih ali imenovanih predstavnikih drudtva v KZS,
doloCa oblike drustvenega povezovanja v drzavi in v tujini,

reSuje pritoZbe na sklepe Upravnega odbora in Disciplinske komisije,

Y V VYV V

Y VY

odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin;
razpravlja in sklepa o prenehanju drustva,

opravlja druge naloge, doloCene s tem statutom in drugimi akti drustva, > odlo¢a o
zadrzanih sklepih predsednika drustva.

YV V.V V V VY

21. ¢len

Izredni ob¢ni zbor lahko sklice Upravni odbor po lasthem sklepu, na zahtevo Nadzornega
odbora ali na zahtevo najmanj tretjine ¢lanov drustva. Upravni odbor je dolZzan sklicati izredni
obé&ni zbor najkasneje v roku enega meseca po tem, ko je prejel tako zahtevo. Ce Upravni
odbor izrednega zbora &lanov ne sklie v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki mora
predloziti tudi dnevni red. Sklicatelj izrednega ob&nega zbora je dolzan pripraviti tudi gradivo
in ga vrociti clanom najmanj deset dni pred dnevom, za katerega je sklican. Izredni Ob&ni zbor
sklepa le o zadevi, za katero je bil sklican.

Upravni odbor
22. ¢len

Upravni odbor je izvrSilni organ ob&nega zbora in ima predsednika in najmanj osem ¢lanov.
Predsednik upravnega odbora je predsednik drustva.

Upravni odbor ima podpredsednika.
Predsednik drustva dolo€i podpredsednika, ki ga nadomesc€a v €asu njegove odsotnosti.

Upravni odbor izmed ¢lanov imenuje tudi predsednike stalnih komisij.



23. ¢len

Seje Upravnega odbora sklicuje predsednik po potrebi, na pobudo ¢lanov Upravnega odbora
ali Nadzornega odbora, najmanj pa vsak mesec.

Upravni odbor sklepa veljavno, ¢e je na seji prisotnih vec kot polovica ¢lanov, odlo¢a pa z
vecino glasov vseh prisotnih ¢lanov. Glasovanje je praviloma javno, razen ¢e Upravni odbor
pred posamezno odlocitvijo ne sklene drugace.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren Obénemu zboru.

24. ¢len

Upravni odbor:

» vodi delo drustva med dvema obc¢nima zboroma;

» sprejema akte drustva (razen statuta) ter odlo€a o spremembah in dopolnitvah aktov
drustva;

» pripravi predlog letnega delovnega nacrta in finanénega nacrta drustva;

» imenuje predsednike in ¢lane stalnih in ob&asnih komisij;

» obravnava in sprejema porocila stalnih in obCasnih komisij;

» skrbi za administrativno in finanéno poslovanje in upravlja z drustvenim premozenjem:

» koordinira delo drustva z delom KZS, drugih kinoloSkih drustev, strokovnih in
znanstvenih zdruZenj, ustanov in organizacij;

» dolo¢a svoje predstavnike za organe KZS, ki so v te izvoljeni ali imenovani;

» sklicuje redni, volilni in izredni obéni zbor;

» sklepa o viSini letne Clanarine;

» odlo¢a o sprejemu novih ¢lanov, izstopu in &rtanju iz ¢lanstva > opravlja druge naloge,

za katere ga pooblasti ObCni zbor.

Upravni odbor lahko med letom v primeru smrti, izstopa ali veCkratnega neopravi¢enega
izostanka na sejah organa, v katerega je bil izvoljen, kooptira nadomestnega ¢lana v katerikoli
organ drustva. Kooptiranega €lana je potrebno predlagati v potrditev na prvem rednem
Obé&nem zboru. Ce potrditev kooptiranega &lana Obéni zbor zavrne, se ga ne more ponovno
kooptirati.

Predsednik drustva
25. ¢len
Predsednik zastopa, vodi in predstavlja drustvo.

Predsednika drustva neposredno voli Ob¢ni zbor. Je predsednik Upravnega odbora ter
odredbodajalec za finan¢no in materialno poslovanje. Predsednik drustva je odgovoren za
delovanje in zakonito poslovanje drustva v skladu s Statutom in pravnim redom. Za svoje delo
je odgovoren Ob&nemu zboru.



Predsednik drustva je dolzan zadrzati sklep kateregakoli organa drustva, ¢e meni, da je v
nasprotju z zakonodajo oziroma v nasprotju z akti drustva. O zadrZanju obvesti v roku osmih
(8) dni organ, ki ga je sprejel, ter predsednika Nadzornega odbora. V primeru nereSenega
spora lahko o zadrzanih sklepih odlo¢a Ob¢ni zbor.

Nadzorni odbor
26. ¢len

Nadzorni odbor je organ obCnega zbora, sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih za dobo &tirih let voli
Obéni zbor. Clani Nadzornega odbora izmed sebe izvolijo predsednika.

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, ¢e so na seji prisotni vsi €lani in e zanje glasujeta
dva Clana.

27. Clen

Nadzorni odbor opravlja naslednje naloge:

» nadzoruje in pregleduje poslovanje organov drustva,
» nadzoruje zakonitost dela drustva,

» nadzoruje finan¢no in materialno poslovanje drustva, » spremlja delo Upravnega
odbora.

28. ¢len

Clani Nadzornega odbora ne morejo biti &lani Upravnega odbora, so pa vabljeni na njegove
seje brez pravice glasovanja in prejemajo zapisnike sej Upravnega odbora. Nadzorni odbor o
svojem delu obves¢a Obc&ni zbor, kateremu je tudi odgovoren za svoje delo. PodrobnejSe
dolo¢be o delu nadzornega odbora dolo¢a poslovnik.

Disciplinska komisija
29. Clen

Disciplinska komisija je disciplinski organ drustva. Komisija ima tri ¢lane, ki jih izvoli ob&ni zbor
za dobo §tirih let. Komisija se konstituira, ko ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika.

30. élen

Disciplinska komisija obravnava disciplinske prekrske ¢lanov. Za disciplinski prekrdek se Steje
nespostovanje dolo¢b statuta, neizvrSevanje sklepov organov drustva ter drugo dejanje, ki
utegne huje prizadeti interese ali ugled drustva. Disciplinska komisija deluje v skladu s

Pravilnikom o disciplinskih krSitvah. Nacin vodenja postopka, izrekanja disciplinskih ukrepov
za krsitve in druga dolocila v zvezi z izvedbo postopka dolo¢a poslovnik disciplinske komisije.

Disciplinska komisija je za svoje delo odgovorna ob&nemu zboru.
Stalne komisije

31. ¢len



Upravni odbor za posamezna delovna podrocja imenuje stalne komisije kot strokovne organe
drustva. Stalne komisije imajo Stiriletni mandat.

32. ¢len

Drustvo ima naslednje stalne komisije:

» komisija za vzrejo

» komisija za Solanje

» komisija za agility

» gospodarsko — finanéno komisijo

33. ¢len

Komisije delujejo v skladu s tem statutom, letnim delovnim nacrtom in poslovniki. Komisije za
svoje delo odgovarjajo Upravnemu odboru.

Obc¢asne komisije
34. ¢len

Upravni odbor za izvedbo dolo€enih delovnih ali strokovnih nalog lahko imenuje obCasne
komisije ter jim dolo€i mandat glede na obseznost nalog. Te komisije delujejo v skladu s tem
statutom in letnim delovnim naértom drustva. Za svoje delo odgovarjajo Upravnhemu odboru.

Volitve organov drustva
35. ¢len

Sklep o razpisu volitev in vseh postopkih, potrebnih za izvedbo volitev, sprejme Upravni odbor
drustva, najkasneje dva meseca pred volilnim ob&nim zborom. Za izvedbo

kandidacijskih postopkov in volitev upravni odbor imenuje tri¢lansko Volilno komisijo. Clani
komisije izmed sebe izvolijo predsednika.

36. Clen
Naloge Volilne komisije po razpisu volitev so:

» opravljanje kandidacijskih postopkov;
sprejemanje izjav kandidatov o njihovih kandidaturah;

>

» priprava kandidatnih list za organe drustva;

» opravljanje vseh drugih del, ki so potrebna za zakonit in nemoten potek volitev organov
drustva.

37. ¢len

Pravico kandidirati in predlagati kandidate imajo Clani drustva. Pravico predlagati kandidate
ima tudi volilna komisija.

Kandidaturo za predsednika drustva mora podpreti najmanj deset ¢lanov drustva.

38. ¢len



Vsak kandidat mora podati pisno izjavo, da soglasa s kandidaturo.
39. ¢len

Status kandidata za predsednika kot mandatarja drustva pridobi €lan drustva, ki je vloZil svojo
kandidaturo za predsednika in je pripravil pisni program drustva za naslednje mandatno
obdobije.

Lista kandidatov za mandatarja se oblikuje po abecednem vrstnem redu.

Volilna komisija ima pravico obrazloZiti predlog kandidatur na obénem zboru.

40. ¢len

Kandidat(i) za predsednika drudtva lahko svoj program predstavi(jo) ob&nemu zboru.
Kandidat(i) so dolzni predstaviti program, ¢e to zahteva ob¢&ni zbor z vecino glasov.

41. ¢len

Volitve predsednika so javne. Volitve predsednika so lahko tudi tajne (z glasovnico), ¢e tako
sklene ob¢ni zbor.

42. ¢len

Za predsednika drustva je izvoljen kandidat, ki je dobil vegino glasov. Ce je kandidatov za
predsednika ve€, in noben kandidat ni dobil veline glasov, se volitve ponovijo med
kandidatoma, ki sta dobila najvec glasov.

43. ¢len

Mandatar mora takoj po svoji izvolitvi na obénem zboru predstaviti najmanj osem kandidatov
za ¢lane Upravnega odbora. O celotni listi kandidatov za ¢lane Upravnega odbora odlo¢a ob¢ni
zbor z javnim glasovanjem.

44. ¢len
Lista kandidatov za Upravni odbor je izglasovana, Ce je dobila vecino glasov.
V primeru, da lista ne bi dobila podpore, se glasuje o posameznih kandidatih na listi.

Upravni odbor svojo funkcijo prevzame le v primeru, da je izvoljena veC kot polovica ¢lanov
Upravnega odbora.

45. ¢len

Ob¢ni zbor glasuje na predlog voliine komisije o listah kandidatov za Nadzorni odbor in
Disciplinsko komisijo.

V primeru, da katera od list ne bi dobila podpore, se glasuje o posameznih kandidatih na listah.

46. ¢len



V primeru, da ob&ni zbor katerega od organov drustva ne bi izvolil, je treba ponoviti
kandidacijski postopek in volitve.

VIl. ZASTOPANJE DRUSTVA
47. ¢len

Zastopnik drustva je vsakokratni predsednik, ki ga izvoli Ob¢ni zbor.

Predsednik zastopa drustvo in v njegovem imenu sklepa obligacijska razmerja ter podpisuje
vse listine, s katerimi drusStvo nastopa do ¢lanov ter v razmerju do drugih fizi€nih in pravnih
oseb. V primeru njegove odsotnosti ga zastopa podpredsednik, ki ga doloci predsednik.

Odgovorne osebe
48. Clen

Predsednik drustva in predsedniki Nadzornega odbora, Disciplinske komisije, stalnih in
obCasnih komisij so odgovorni za delo organov, ki jim predsedujejo. Delujejo v skladu s
statutom in drugimi akti drustva, svojimi poslovniki in letnimi delovnimi naérti.

Skrbijo za izvedbo sklepov, ki jih sprejema Ob¢&ni zbor, Upravni odbor ali lastnih sklepov. O
svoji dejavnosti obves§€ajo Clane drustva. Za svoje delo so odgovorni Upravnemu odboru in
Ob¢&nemu zboru drustva.

49. ¢len

Skrbnik drudtva skrbi za in vzdrzuje objekte drustva, vadbiS€e, naprave in ostali inventar
druStva. Skrbi za opremo in za druge vadbene pripomocke, jih usposablja in predlaga nabavo
novih. Opravlja tudi druge naloge, ki mu jih nalozi Upravni odbor ali predsednik. Skrbnika dologi
Upravni odbor na predlog gospodarsko-financne komisije, ki nadzira njegovo delo.

50. ¢len

Tajnik drustva vodi zlasti administrativno delo. Odgovoren je za arhiv, evidenco sprejetih in
realiziranih sklepov organov drustva, vodi in oblikuje zapisnike sej Upravnega odbora in
opravlja druge naloge, ki mu jih nalozi Upravni odbor ali predsednik drustva.

Tajnika dolo€i upravni odbor.
51. Clen

Racunovodske in knjigovodske storitve v skladu z veljavno zakonodajo opravlja pooblas&ena
oseba drustva oziroma druga pooblas€ena oseba ali organizacija, ki jo imenuje Upravni odbor.

52. ¢len

Vse funkcije v drustvu so €astne in naceloma brezplacne.

Za posamezna opravila se ¢lanom lahko krijejo potni ali drugi stroSki. Sklepe o tem sprejema
Upravni odbor.



VIIl. FINANCIRANJE IN NADZOR NAD FINANCNIM IN MATERIALNIM POSLOVANJEM
53. ¢len

Premozenje druStva sestavljajo vse premicnine in nepremicnine, ki so last drustva in so
vpisana v inventarno knjigo. S premozenjem upravlja Upravni odbor.

O nakupu in odtujitvi nepremi¢nin odlo¢a Obcni zbor. Podarjena sredstva se uporabljajo v
skladu z namenom podaritve oziroma zeljo darovalca.

54. ¢len
Dohodki drustva so:

» Clanarina,

» dohodki iz Solanja in strokovne dejavnosti, »
darila in volila

» sredstva odstopljena iz dohodnine fizi€nih oseb,
» prispevki sponzorjev in donatorjev > drugi
dohodki.

55. élen

Drustvo podatke o svojem materialno-finanénem poslovanju izkazuje skladno z
racunovodskim standardom za drustva, na podlagi drugih predpisov in v skladu s Pravilnikom
o racunovodstvu, ki ga sprejme Upravni odbor.

56. ¢len

Drustvo finanéno posluje preko tekoCega transakcijskega racuna pri predpisani financni
instituciji. RaCunovodstvo vodi finan¢no poslovanje drustva po Pravilniku o radunovodstvu.
Upravni odbor je o finanénem poslovanju drustva dolzan informirati lanstvo in drugo javnost.
Vsak &lan ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo.

Poslovne knjige in letno porocilo morajo omogociti ocenjevanje, ali so presezki prihodkov nad
odhodki porabljeni za namene in cilje drustva oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti,
dolo¢ene v tem Statutu.

IX. NACIN ZAGOTAVLJANJA JAVNOSTI DELA
57. ¢len

Delo drustva in njegovih organov je javno. ObvesCanje Clanov poteka prek sredstev javnega
obvescanja, spletne strani in s pravico do vpogleda v zapisnike organov ter druge akte drustva.
Sir8a javnost se o delu drustva lahko seznani preko organiziranih okroglih miz, tiskovnih
konferenc, vabil zainteresiranih predstavnikov na javne seje, spletne strani in z udelezbo
predstavnikov sredstev javnega obves&anja na sejah organov drustva.

Za zagotovitev javnosti dela in za to¢nost informacij je odgovoren predsednik.



X. NACIN SPREJEMANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA
58. ¢len

Postopek za zaCetek sprememb in dopolnitev Statuta oziroma za sprejem novega Statuta se
zacne na podlagi sklepa Upravnega odbora, ki dolo€i obseg sprememb in vprasanja, ki jih je
treba urediti.

59. ¢len

Za pripravo sprememb Statuta imenuje Upravni odbor delovno skupino.

Delovna skupina pripravi osnutek in ga predlozi Upravnemu odboru.

Ce Upravni odbor po razpravi predloZeni osnutek sprejme, ga da v javno obravnavo &lanom
drustva.

Po kon&ani javni obravnavi Upravni odbor doloci predlog sprememb in dopolnitev oziroma
predlog novega Statuta in ga predlozi Ob&nemu zboru v sprejem.

Spremembe in dopolnitve predloga lahko ¢lani drustva predlagajo neposredno na Ob¢nem
zboru.

XI. PRENEHANJE DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZENJEM

60. clen

Drustvo preneha z delom po volji ¢lanov, s spojitvijo z drugim drustvom ali s pripojitvijo k
drugem drustvu, s steajem, na podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja in po samem
zakonu. O prenehanju drustva odloCi ob¢ni zbor z dvotretjinsko vecino, ¢e je prisotnih najman;
polovica vseh ¢lanov. V sklepu o prenehanju drustva se dologi sorodno drustvo, zavod,
ustanova, lokalna skupnost ali druga nepridobitna pravna oseba s podobnimi cilji, na katero se
po poravnavi vseh obveznosti prenese premozenje drustva ki preneha. O prenehanju mora
zastopnik drustva v 30 dneh obvesti pristojni organ in zahtevati izbris druStva iz registra
drustev.

Zahtevi in sklepu mora priloziti porocilo o razpolaganju s premozZenjem drustva, iz katerega so
razvidni obseg sredstev in drugega premoZenja drustva, nacin poravnave vseh obveznosti
drustva, viSina neporabljenih javnih sredstev, nacin njihove vrnitve proracunu ter nacin prenosa
preostanka premoZenja drustva na prevzemnika premozenja.

XIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
61. ¢len

Ta statut velja od dneva, ko je sprejet na Ob&nem zboru, uporablja pa se od dneva, ko ga
overovi pristojni upravni organ.

62. ¢len

Vsi drugi akti in organi drustva morajo biti usklajeni z dolo€ili statuta v roku enega leta od
njegove veljave.



63. ¢len

Z uveljavitvijo tega statuta preneha statut KinoloSkega drustva Celje, ki ga je ob&ni zbor
KinoloSkega drustva Celje sprejel dne 25. 07. 1997.

Celje, dne 06. 02. 2014

Predsednik KD Celje

Bostjan Gorsek



